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Proc. n°® 2369/2001 — Il Vol.

DECRETO N° 11.270 DE 18 DE MAIO DE 2018

“ALTERA A REDACAO DO ART. 9° DO DECRETO N°
9.575, DE 26 DE SETEMBRO DE 2007 QUE
REGULAMENTA A LEI MUNICIPAL N° 4.519, DE 11 DE
JULHO DE 2007, QUE AUTORIZA O PODER
EXECUTIVO A DISPONIBILIZAR _SERVICOS DE
ASSISTENCIA MEDICO-HOSPITALAR AOS
SERVIDORES DA __ADMINISTRACAO _ DIRETA,
INDIRETA, FUNDACIONAL E AUTARQUICA E DO
PODER LEGISLATIVO DO _MUNICIPIO DE _SAO
CAETANDO DO SUL, BEM COMO SEUS RESPECTIVOS
DEPENDENTES E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

JOSE AURICCHIO JUNIOR, Prefeito do Municipio de S&o Caetano do Sul,
Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicdes legais, nos termos do inciso VIII. do art. 69
da Lei Organica do Municipio, DECRETA:

Art. 1° O art. 9° do Decreto n°® 9.575, de 26 de setembro de 2007 passa a
vigora com a seguinte redacgao:

‘Art. 9° O Poder Executivo, através da Administracdo Direta e Indireta e o
Poder Legislativo, efetuardo o pagamento mensal do plano basico de assisténcia médico-
hospitalar, juntamente com o servidor, nos seguintes termos:

| - o servidor que aderir formalmente ao Plano Basico de assisténcia médico-
hospitalar para si ou a seus dependentes, e que perceba mensalmente a remuneracgao bruta
de até R$ 2.000,00 (dois mil reais), contribuira a titulo de coparticipagdo com o percentual de
0,5% (meio por cento) por vida, limitada ao valor contratado do Plano Basico, observando-se
os reajustes anuais e eventuais alteracées;

Il - o servidor que aderir formalmente ao Plano Basico de assisténcia médico-
hospitalar para si ou a seus dependentes, e que perceba mensalmente a remuneragdo bruta
superior @ R$ 2.000,01 (dois mil reais e um centavo), contribuira a titulo de coparticipagao
com o percentual de 1% (um por cento) por vida, limitada ao valor contratado do plano
basico, observando-se os reajustes anuais e eventuais alteracdes;

Il - na hipétese do servidor optar pela ades3o, para si ou a seus dependentes,
pelos Planos Opcional | ou I, a coparticipagdo sera calculada, conforme os percentuais
relativos a remuneracéo bruta do servidor, somada a diferenca apurada entre o valor do plano
escolhido e o basico.

§ 1° Os percentuais citados nos incisos | e Il deste artigo, serdo calculados
sobre a remuneragdo bruta do servidor.

§ 2° As adesdes serao efetuadas nos locais e na forma predeterminada pelo

Departamento de Administragdo de Recursos Humanos - DARH, juntamente com os
funcionarios da empresa Contratada para a prestacdo dos servicos de @ssisténcia médico-

hospitalar.” (NR) /[/
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Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 3° Fica revogado o Decreto n° 9.705, de 28 de abril de 2008.

Prefeitura Municipal de Sdo Caetano do Sul, 18 de maio de 2018, 141° da
fundagéo da cidade e 70° de sua emancipacdo Politico-Administrativa.
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Publicado na Segédo de Documentacéo e Estatistica, na mesma data.




